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CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA 

 

Apresentação 

 

 

Caros colegas, clientes e parceiros, 

 

É com grande orgulho e compromisso que apresentamos o Código de Ética e Conduta da 

Kummer Advocacia - Assessoria Jurídica Preventiva.  

A nossa jornada é guiada por um propósito inspirador: ser o guardião dos sonhos e 

legados de nossos clientes, buscando soluções inovadoras para proteger seus patrimônios, 

interesses, e garantir a segurança, tranquilidade e prosperidade às gerações presentes e futuras. 

Hoje, reforçamos nosso compromisso não apenas com a excelência jurídica, mas também 

com os princípios éticos que são a base de nosso trabalho.  

Este código representa nossa orientação moral e profissional, e reflete o respeito que 

temos por nossos clientes, colaboradores e pela sociedade em geral. 

Nossa missão transcende a prestação de serviços jurídicos; ela envolve a construção de 

um mundo mais seguro e próspero para todos. Convidamos você a compartilhar deste 

compromisso, a abraçar os valores que norteiam nossa atuação e a fazer parte da nossa busca 

contínua por um futuro melhor. 

 

"Planejando hoje, protegemos o amanhã." 

Atenciosamente, 

 

 

ANA PAULA KUMMER. 

Sócia Fundadora da Kummer Advocacia. 
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1. DESTINATÁRIOS 

Este Código de Ética e Conduta é aplicável a todos os membros da equipe da Kummer 

Advocacia, incluindo Associados, Advogados, Estagiários e Funcionários administrativos. Além 

disso, estende-se a todos os clientes, parceiros e colaboradores que se relacionam com a nossa 

empresa.  

O cumprimento destas diretrizes é fundamental para a preservação dos valores e 

princípios que norteiam nossa atuação. 

 

2. MISSÃO 

Nossa missão é ser o guardião dos sonhos e legados de nossos clientes através de 

soluções inovadoras para proteger seus patrimônios e interesses, com foco em propiciar 

segurança, tranquilidade e prosperidade às gerações presentes e futuras.  

Cada membro da equipe da Kummer Advocacia deve alinhar suas ações com essa missão, 

sempre priorizando os melhores interesses dos clientes. 

 

3. VISÃO 

Nossa visão é criar um mundo em que cada indivíduo possa construir seu futuro com 

confiança, sabendo que seu legado estará protegido.  

Queremos ser reconhecidos como líderes na assessoria empresarial e sucessória, 

modelando um ambiente em que a excelência jurídica e a ética são os alicerces para a segurança 

de nossos clientes e suas famílias. 

 

4. VALORES 

A Kummer Advocacia é fundamentada em valores sólidos que orientam nossas ações 

diárias: 

 

4.1. Ética profissional:  

Pautamos todas as nossas ações na mais alta ética, agindo com integridade, honestidade 

e respeito em todas as interações com clientes, colegas e a comunidade.  
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4.2. Excelência Jurídica:  

Buscamos constantemente a mais alta qualidade em nossos serviços jurídicos, 

mantendo-nos atualizados com as leis e regulamentos mais recentes.  

 

4.3. Compromisso com o propósito:  

Estamos dedicados a proteger os interesses e o patrimônio de nossos clientes, 

enfrentando desafios complexos com determinação e paixão. 

 

4.4. Inovação estratégica:  

Buscamos soluções jurídicas inovadoras para atender às necessidades únicas de nossos 

clientes, conforme seus princípios e crenças, adaptando-nos às mudanças do mundo.  

 

4.5. Satisfação do Cliente:  

Colocamos nossos clientes no centro de tudo o que fazemos, ouvindo suas necessidades 

e buscando um relacionamento humanizado.  

 

4.6. Olhar a Longo Prazo:  

Pensamos no futuro e nos esforçamos para criar segurança financeira e bem-estar 

duradouros para nossos clientes e suas famílias.  

 

5. NOSSAS CONDUTAS 

Nossas condutas refletem os valores que nos orientam e são essenciais para manter a 

integridade e a reputação da Kummer Advocacia: 

 

5.1. Repúdio à Discriminação e Assédio: 

O repúdio à discriminação e ao assédio é uma pedra angular de nossos valores e 

princípios. Acreditamos firmemente que todas as pessoas merecem ser tratadas com respeito, 

dignidade e igualdade, independentemente de sua raça, cor, gênero, orientação sexual, religião, 

nacionalidade, idade ou qualquer outra característica pessoal. 

Estabelecemos os seguintes princípios para guiar nosso compromisso: 
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a) Cultura de Respeito e Diversidade: Promovemos uma cultura de respeito e 

inclusão em que cada membro de nossa equipe é valorizado por suas habilidades, 

conhecimentos e contribuições individuais. Celebramos a diversidade como um 

ativo que enriquece nossa equipe e nossa prática. 

 

b) Tolerância Zero para Discriminação e Assédio: Não toleramos qualquer forma 

de discriminação ou assédio em nosso ambiente de trabalho. Isso inclui, mas não se 

limita, a discriminação racial, sexual, religiosa, de gênero ou qualquer outra forma 

de tratamento injusto ou assédio. 

 

c) Promoção da Igualdade de Gênero: Continuamos promovendo a 

conscientização e a educação em relação à igualdade de gênero, incentivando uma 

mentalidade de respeito mútuo e igualdade em toda a organização. Além disso, 

repassamos essa mensagem aos nossos clientes, incentivando a igualdade de gênero 

em suas práticas empresariais e sucessórias. 

 

d) Políticas e Treinamento: Mantemos políticas claras e procedimentos internos 

para lidar com queixas e denúncias de discriminação e assédio. Todos os membros 

da equipe recebem treinamento regular sobre a prevenção de discriminação e 

assédio. 

 

e) Confidencialidade e Proteção: Garantimos a confidencialidade absoluta das 

queixas relacionadas a discriminação ou assédio e protegemos os denunciantes de 

qualquer retaliação. Encorajamos uma cultura em que todos sintam que podem 

relatar incidentes de forma segura. 

 

f) Responsabilidade e Consequências: Tomamos medidas disciplinares 

apropriadas contra qualquer membro da equipe que seja encontrado culpado de 

discriminação ou assédio. Nossa responsabilidade é garantir que um ambiente de 

trabalho seguro e respeitoso seja mantido. 

 

g) Promoção da Conscientização: Continuamos promovendo a conscientização 

e a educação em relação à diversidade, equidade e inclusão, incentivando uma 

mentalidade de respeito mútuo em toda a organização. 

 

Nossa firme repulsa à discriminação e ao assédio, com destaque na igualdade de gênero, 

reflete não apenas nossa adesão aos princípios éticos e legais, mas também nosso compromisso 

com a criação de um ambiente de trabalho onde todas as pessoas, independentemente de seu 

gênero, se sintam valorizadas e respeitadas.  
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Estamos convictos de que, ao adotar essas medidas, não apenas fortalecemos nossa 

equipe, mas também aprimoramos nossa capacidade de atender às necessidades diversificadas 

de nossos clientes e comunidades, promovendo a igualdade de gênero em todos os aspectos de 

nossa atuação. 

 

5.2. Combate à Corrupção e Suborno: 

Na Kummer Advocacia, estamos comprometidos com os mais altos padrões de ética e 

integridade em nossas operações e interações com clientes, parceiros e autoridades públicas. O 

combate à corrupção e ao suborno é um elemento fundamental de nossa cultura organizacional 

e prática profissional.  

Entendemos que a corrupção mina a confiança pública, prejudica a justiça e é prejudicial 

para a sociedade como um todo.  

Reafirmamos nossos princípios por meio de:  

 

a) Respeito às Leis Anticorrupção: Cumprimos rigorosamente todas as leis e 

regulamentos anticorrupção aplicáveis, tanto a nível nacional quanto internacional. 

Isso inclui a Lei Anticorrupção Brasileira e o Foreign Corrupt Practices Act (FCPA), 

quando aplicável. 

 

b) Políticas e Procedimentos Internos: Mantemos políticas internas claras e 

procedimentos para prevenir, detectar e relatar atividades corruptas ou suspeitas 

de suborno. Essas políticas se aplicam a todos os membros de nossa equipe e 

parceiros de negócios. 

 

c) Treinamento e Conscientização: Fornecemos treinamento regular a todos os 

membros da equipe para aumentar a conscientização sobre os riscos de corrupção 

e suborno e para garantir que saibam como identificar e relatar tais atividades. 

 

d) Due Diligence de Terceiros: Realizamos due diligence rigorosa em relação a 

terceiros com os quais fazemos negócios, incluindo parceiros comerciais e 

fornecedores. Exigimos que eles sigam os mesmos padrões éticos que nós. 

 

e) Relatórios e Denúncias: Mantemos um canal de denúncias confidencial e 

anônimo, para que qualquer pessoa possa relatar preocupações relacionadas à 

corrupção ou suborno.  
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f) Investigação e Ação Corretiva: Em caso de suspeita de corrupção ou suborno, 

conduzimos investigações imparciais e, se necessário, tomamos ações corretivas 

imediatas. Isso pode incluir a rescisão de relacionamentos comerciais ou o 

encaminhamento de questões às autoridades competentes. 

 

g) Liderança e Exemplo: A liderança da Kummer Advocacia serve como exemplo 

de integridade e ética. Estamos comprometidos em criar um ambiente de trabalho 

onde a ética e a integridade são prioridades inabaláveis. 

 

Nosso pacto para combater a corrupção e o suborno é um reflexo de nosso papel como 

guardiões dos sonhos e legados de nossos clientes.  

Nossa crença é que, ao agir dessa forma, não apenas cumprimos com nossa 

responsabilidade legal e ética, mas também contribuímos para um ambiente empresarial mais 

justo e transparente, em benefício de todos os envolvidos. 

 

5.3. Lisura no Trato com Agentes Públicos: 

A Kummer Advocacia cultiva relacionamentos éticos e transparentes com agentes 

públicos em todos os níveis de governo.  

Reconhecemos a importância de manter a integridade em nossas interações com o setor 

público, pois isso não apenas garante nossa aderência estrita às leis, mas também fortalece a 

confiança e a credibilidade de nossos serviços. 

Dentro deste contexto, nos comprometemos com: 

 

a) Cumprimento Legal: Respeitamos todas as leis e regulamentos relacionados 

ao trato com agentes públicos, incluindo o Código de Conduta da Administração 

Pública e outras leis anticorrupção aplicáveis. 

 

b) Transparência: Mantemos um alto nível de transparência em todas as 

interações com agentes públicos, divulgando todas as informações relevantes e 

evitando qualquer atividade que possa ser interpretada como oculta ou opaca. 

 

c) Não Aceitação de Subornos ou Favores Indevidos: Não oferecemos nem 

aceitamos subornos, favores indevidos ou presentes que possam comprometer 

nossa independência ou objetividade em relação aos agentes públicos. 
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d) Integridade nas Contratações Governamentais: Se estivermos envolvidos em 

processos de contratação governamental, agiremos com integridade, seguindo as 

leis e regulamentos aplicáveis, evitando práticas antiéticas, como conluio ou 

manipulação de licitações. 

 

e) Ética em Atividades de Lobby: Se envolvidos em atividades de lobby, o 

faremos de forma transparente e ética, divulgando nossos interesses e objetivos de 

maneira honesta e completa. 

 

f) Treinamento e Educação: Fornecemos treinamento contínuo para nossa 

equipe sobre as leis, regulamentos e princípios éticos que regem o trato com 

agentes públicos, garantindo que todos estejam plenamente conscientes de suas 

obrigações. 

 

g) Monitoramento e Conformidade: Mantemos sistemas de monitoramento 

rigorosos para garantir que todas as interações com agentes públicos estejam em 

conformidade com nossos padrões éticos e legais. 

 

h) Denúncias de Violações: Fornecemos um canal de denúncias confidencial para 

que qualquer membro da equipe possa relatar preocupações sobre atividades 

antiéticas envolvendo agentes públicos. 

 

i) Responsabilidade e Consequências: Tomamos medidas disciplinares 

apropriadas contra qualquer membro da equipe que seja encontrado culpado de 

violar as políticas relacionadas a agentes públicos. 

 

Nossa abordagem ética no trato com agentes públicos reforça nossa dedicação com a 

integridade, transparência e legalidade em todas as nossas operações.  

Entendemos que ao manter relacionamentos éticos com o setor público, não apenas 

protegemos nossos clientes, mas também promovemos o respeito às instituições democráticas 

e contribuímos para um ambiente empresarial justo e equitativo. 

 

5.4. Estrito Cumprimento das Leis: 

Nossa dedicação com o estrito cumprimento das leis é uma base fundamental de nossa 

conduta ética e profissional. Reconhecemos a importância de aderir a todas as leis e 

regulamentos aplicáveis em todas as nossas operações e atividades. 

Assumimos as seguintes diretrizes nesse contexto: 
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a) Respeito às Leis Locais e Internacionais: Cumprimos rigorosamente todas as 

leis e regulamentos locais, estaduais, nacionais e internacionais que afetam nossos 

negócios e as operações de nossos clientes. 

 

b) Compliance como Prioridade: Colocamos a conformidade legal no centro de 

nossas operações, garantindo que todas as nossas ações e decisões estejam 

alinhadas com os requisitos legais. 

 

c) Assessoria Jurídica Responsável: Quando fornecemos aconselhamento 

jurídico, asseguramo-nos de que nossos clientes entendam plenamente as 

implicações legais de suas decisões e que estejam em conformidade com todas as 

leis aplicáveis. 

 

d) Monitoramento e Avaliação: Implementamos sistemas de monitoramento e 

avaliação para garantir o cumprimento contínuo das leis e regulamentos, realizando 

auditorias e revisões periódicas. 

 

e) Políticas Internas de Cumprimento: Desenvolvemos políticas internas claras 

relacionadas ao cumprimento das leis e regulamentos, garantindo que todos os 

membros da equipe entendam e sigam essas diretrizes. 

 

f) Responsabilidade e Consequências: Tomamos medidas disciplinares 

apropriadas contra qualquer membro da equipe que seja encontrado culpado de 

violar leis ou regulamentos, garantindo a responsabilização por ações antiéticas ou 

ilegais. 

 

Nossa obrigação com o estrito cumprimento das leis reflete nossa dedicação a operar de 

maneira legal, ética e responsável. Desta forma, não apenas protegemos nossos interesses e os 

de nossos clientes, mas também contribuímos para a construção de uma sociedade na qual a 

justiça e o respeito pela lei prevaleçam. 

 

5.5. Bem-Estar dos Clientes e seus Familiares: 

Reconhecemos plenamente que os serviços que prestamos têm um impacto profundo e 

duradouro nas vidas de nossos clientes e em suas famílias.  

mailto:contato@kummeradv..com.br


 

 
Página 11 de 17 

Rua André de Barros, n° 226, Sala n° 1206, Condomínio Edifício Novo Centro, Bairro Centro, CEP 80.010-080, 
Curitiba/PR - Brasil. Tel. (41) 99679-8141. contato@kummeradv..com.br  

Nossa responsabilidade não é apenas fornecer aconselhamento jurídico sólido, mas 

também garantir que nossos clientes e seus familiares estejam seguros, tranquilos e protegidos 

em todas as etapas do processo. 

Guiados por nossos valores, adotamos as seguintes diretrizes: 

 

a) Compreensão Integral das Necessidades Familiares: Reconhecemos que a 

assessoria empresarial e o planejamento sucessório têm implicações familiares 

significativas. Buscamos entender as dinâmicas familiares, os objetivos comuns e as 

preocupações específicas de cada família cliente. 

 

b) Comunicação Aberta e Clareza: Mantemos uma comunicação transparente e 

acessível com nossos clientes e seus familiares. Explicamos de forma clara e 

compreensível os aspectos legais, as opções disponíveis e as implicações de suas 

decisões. 

 

c) Proteção de Ativos e Patrimônio: Priorizamos a segurança patrimonial e 

financeira de nossos clientes e suas famílias. Trabalhamos diligentemente para criar 

estratégias que protejam os ativos e interesses a longo prazo, minimizando riscos e 

maximizando benefícios. 

 

d) Orientação para o Futuro: Além de lidar com as questões imediatas, estamos 

comprometidos em ajudar nossos clientes a planejar para o futuro. Isso envolve a 

criação de estratégias de sucessão eficazes que garantam que o legado da família 

seja preservado e transmitido de forma responsável para as gerações futuras. 

 

e) Suporte Emocional e Empatia: Reconhecemos que as questões legais podem 

ser emocionalmente desafiadoras. Oferecemos suporte emocional, sempre que 

necessário, e demonstramos empatia pelas preocupações e necessidades de nossos 

clientes e suas famílias. 

 

f) Confidencialidade Máxima: Garantimos a máxima confidencialidade em 

relação aos assuntos familiares e patrimoniais de nossos clientes. Respeitamos o 

sigilo absoluto das informações compartilhadas conosco. 

 

g) Proteção contra Conflitos de Interesse: Comprometemo-nos a evitar qualquer 

conflito de interesse que possa prejudicar os interesses de nossos clientes ou suas 

famílias. Nosso dever é agir em benefício exclusivo de nossos clientes. 
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Esta responsabilidade com o bem-estar dos clientes e suas famílias não é apenas um 

aspecto fundamental de nossa missão, mas também reflete nossa crença de que a advocacia 

preventiva deve ser conduzida com integridade e consideração pelos impactos humanos. A 

segurança, tranquilidade e prosperidade das gerações presentes e futuras estão no centro de 

tudo o que fazemos. 

 

5.6. Excelência e Inovação para Serviços de Alta Qualidade: 

Na Kummer Advocacia, nossa promessa é por proporcionar aos nossos clientes serviços 

de excelência e inovação. Entendemos que a confiança depositada em nós requer um padrão 

excepcional de qualidade em todas as interações e ações.  

Nesse sentido, dedicamo-nos a manter os mais elevados padrões de qualidade em todas 

as etapas de nossa prestação de serviços. 

A seguir, detalhamos nossos compromissos: 

 

a) Pursuit da Excelência Contínua: Estamos incessantemente em busca da 

excelência em todos os aspectos de nossa prática jurídica. Para isso, dedicamo-nos 

a permanecer na vanguarda do conhecimento legal, acompanhando de perto as 

mudanças nas leis, regulamentos e jurisprudência que afetam nossos clientes. 

 

b) Inovação Responsável: Abraçamos a inovação como um meio de aprimorar a 

qualidade e eficácia de nossos serviços. Adotamos tecnologias jurídicas avançadas e 

melhores práticas para oferecer soluções sob medida e eficientes aos nossos 

clientes. 

 

c) Mantendo Padrões Rígidos: Nossos padrões de qualidade são mantidos em 

um patamar rigoroso em todas as decisões e ações. Realizamos avaliações regulares 

de processos internos para assegurar que nossos clientes continuem recebendo 

serviços excepcionais. 

 

d) Feedback e Melhoria Contínua: Valorizamos profundamente o feedback de 

nossos clientes e colaboradores. Utilizamos as informações fornecidas para 

melhorar continuamente nossos serviços e adaptar-nos às evoluções das 

necessidades e expectativas dos clientes. 

 

e) Demonstração de Impacto: Comprometemo-nos a demonstrar de forma 

tangível e mensurável o impacto positivo de nossos serviços na vida e nos negócios 
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de nossos clientes. Queremos que nossos clientes vejam claramente o valor 

agregado que trazemos. 

 

f) Investimento em Desenvolvimento Profissional: Investimos na formação e no 

desenvolvimento contínuo de nossa equipe, garantindo que todos os membros 

estejam habilmente preparados para fornecer serviços de qualidade excepcional. 

 

g) Ética e Responsabilidade Legal: Respeitamos estritamente todas as leis, 

regulamentos e princípios éticos em vigor em nossa prática. Nossa responsabilidade 

legal e ética é a espinha dorsal de nossa atuação. 

 

Nossa busca incessante pela qualidade e inovação é uma manifestação de nossa missão 

em sermos os guardiões dos sonhos e legados de nossos clientes. A qualidade é uma garantia de 

que estamos desempenhando nosso papel com a mais alta integridade, profissionalismo e 

dedicação aos interesses de nossos clientes. 

 

5.7. Proteção de Dados e Legislação da LGPD: 

A Kummer Advocacia reconhece a importância da privacidade e da proteção de dados 

pessoais em conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) e outras 

regulamentações relevantes.  

Comprometemo-nos a: 

 

a) Coletar e processar dados pessoais dos nossos clientes e parceiros apenas 

com base em um propósito legítimo e de acordo com os princípios de transparência, 

necessidade e consentimento; 

 

b) Manter rigorosos padrões de segurança de dados para proteger informações 

confidenciais e pessoais de acesso não autorizado ou divulgação; 

 

c) Informar nossos clientes e colaboradores sobre como seus dados pessoais são 

coletados, usados e armazenados, garantindo total transparência sobre o processo; 

 

d) Garantir que os clientes e colaboradores tenham o direito de acesso, correção 

e exclusão de seus dados pessoais quando aplicável, respeitando os prazos 

estabelecidos na LGPD; 
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e) Treinar nossos colaboradores sobre a importância da proteção de dados e seu 

papel na conformidade com a LGPD; 

 

f) Nomear um Encarregado de Proteção de Dados (DPO) responsável por 

monitorar a conformidade com a LGPD e agir como ponto de contato para consultas 

relacionadas à proteção de dados. 

 

Entendemos que o cumprimento da LGPD é essencial para proteger os direitos e a 

privacidade das pessoas cujos dados pessoais coletamos e processamos. Qualquer violação da 

LGPD será tratada com seriedade, e tomaremos medidas imediatas para remediar e relatar 

apropriadamente qualquer incidente de segurança de dados, conforme exigido pela lei. 

Esta obrigação com a proteção de dados é fundamental para nossa missão de sermos os 

guardiões dos sonhos e legados de nossos clientes, garantindo a segurança e a tranquilidade das 

gerações presentes e futuras. 

 

6. GESTÃO DO SISTEMA DE COMPLIANCE 

Na Kummer Advocacia, a gestão do sistema de compliance é fundamental para garantir 

que nossos valores éticos e princípios sejam implementados em toda a organização.  

Comprometemo-nos a manter e aprimorar continuamente nosso sistema de compliance 

para garantir que estejamos em conformidade com todas as leis, regulamentos e padrões éticos 

aplicáveis. 

Nossa abordagem para a gestão do sistema de compliance abrange os seguintes 

aspectos: 

 

a) Liderança Responsável: Nossa alta administração lidera pelo exemplo, 

demonstrando comprometimento com a ética e o compliance em todas as ações e 

decisões. Eles estabelecem diretrizes claras e objetivos para o sistema de 

compliance. 

 

b) Políticas e Procedimentos Atualizados: Mantemos políticas e procedimentos 

atualizados que refletem as leis e regulamentos mais recentes e as melhores práticas 

em compliance. 

 

c) Monitoramento e Auditoria: Implementamos um sistema de monitoramento 

e auditoria para garantir que nossas operações estejam em conformidade com as 
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políticas de compliance. Isso inclui auditorias internas e externas, quando 

necessário. 

 

d) Denúncias de Violações: Fornecemos um canal de denúncias confidencial para 

que qualquer membro da equipe possa relatar violações de leis ou regulamentos de 

forma segura. 

 

e) Resposta a Incidentes: Em caso de violações de compliance, agimos 

prontamente para investigar, tomar medidas corretivas e implementar controles 

adicionais para evitar recorrências. 

 

f) Melhoria Contínua: Estamos comprometidos com a melhoria contínua de 

nosso sistema de compliance, revisando e atualizando nossas políticas e 

procedimentos à medida que as circunstâncias e requisitos evoluem. 

 

A gestão eficaz do sistema de compliance não apenas protege nossa reputação e 

interesses, mas também demonstra nossa responsabilidade em manter os mais altos padrões 

éticos em nossa atuação.  

Reforçamos nossa visão de que, ao tomar essas ações, fortalecemos a confiança de 

nossos clientes, parceiros e da sociedade em geral em nossos serviços e valores. 

 

7. CANAL DE DENÚNCIAS 

Para promover a transparência e a responsabilidade, disponibilizamos um canal de 

denúncias confidencial e anônimo, através do endereço de e-mail contato@kummeradv.com.br. 

Este canal permite que qualquer pessoa, seja interna ou externa à empresa, relate 

preocupações relacionadas a comportamentos antiéticos, violações de leis ou regulamentos, ou 

qualquer outra questão relevante.  

 

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Este Código de Ética e Conduta reflete o nosso compromisso inabalável com a excelência, 

a ética e a integridade em nossa atuação.  

Todos aqueles que se relacionam com a Kummer Advocacia - membros da equipe, 

clientes, parceiros e colaboradores - devem aderir a esses princípios e valores.  

Acreditamos que ao fazê-lo, não apenas protegemos os interesses dos nossos clientes, 

mas também contribuímos para um mundo mais justo e seguro. 
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Este código está sujeito a revisões periódicas para garantir sua relevância contínua. O 

compromisso com nossos valores e princípios é a base da nossa jornada, e é através dessa 

dedicação que alcançaremos nossa visão de ser a referência em nossa área de atuação. 

 

 

Curitiba/PR, 16 de agosto de 2024. 

 

 

KUMMER ADVOCACIA 

Assessoria Jurídica Preventiva. 

 

 

Elaborado por:  

 

 

ANA PAULA KUMMER. 

Revisado por: 

 

 

RAFAELA SARÚ CAMPOS. 

 

 

 

 

Este Código de Ética e Conduta entra em vigor a partir da data de sua aprovação e deve ser amplamente divulgado e 

comunicado a todos os membros da equipe e partes interessadas. O não cumprimento deste código pode resultar em 

medidas disciplinares apropriadas, de acordo com as políticas da empresa e as leis aplicáveis. 
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ANEXO I - TERMO DE CIÊNCIA E ADESÃO AO CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA 

 

Declaro, para os devidos fins, que recebi o Código de Ética e Conduta da KUMMER 

ADVOCACIA, realizei a leitura e compreendi a integralidade deste documento.  

Portanto, estou ciente de minhas responsabilidades e me comprometo a zelar pelo 

seu cumprimento. 

 

NOME:______________________________________________________________________ 

CPF:________________________________________________________________________ 

CARGO:_____________________________________________________________________ 

LOCAL:_____________________________________________________________________ 

DATA:_______________________________________________________________________ 

 

Assinatura: 
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